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Movimento internazionale di volontari, indipendente e apolitico,
che promuove l'educazione alla pace e I’'amicizia interculturale.

Andrea Bernabé

Dalla solidita interna alla cooperazione globale:
consolidare la sostenibilita di CISV Italia
per gquidare il cambiamento e la ricostruzione
della rete internazionale.

La tua esperienza all’interno dell’associazione CISV.

Ho conosciuto CISV nel 2008. Ho partecipato a diversi Programmi Educativi internazionali
dal 2008 al 2013 come leader e staff e poi nel 2019 come international staff presso uno Step Up
in Portogallo. Ho fatto parte per un paio d’anni dell’allora Comitato Risk Management il che mi ha
permesso di tenere le sessioni di RM ai Leadership Training nazionali nel 2012 e 2013. Dal 2014
vivo a Lisbona, dal 2016 sono Consigliere Nazionale e ho ricoperto la carica di Vice Presidente
per il mandato 2020-2023 e di Tesoriere Nazionale per il mandato 2023-2026.

Le tue competenze personali/professionali che porteresti all’interno del Consiglio
Nazionale e I'area in cui ti piacerebbe applicarle (programmi educativi, sviluppo
sul territorio e supporto alle Sezioni, risk management, aspetti giuridici e assicurativi,
relazioni esterne, fundraising...) .

Per svolgere il mio lavoro (parte people manager e parte project manager) ho sviluppato
una buona capacita di analisi, un pensiero logico e critico, la visione di insieme,
capacita comunicative per diversi target, la capacita di mediazione e tanta pazienza.
Per questo mandato vorrei dedicarmi nuovamente alla tesoreria per completare i processiiniziati
nel mandato 2023-2026 finalizzati all’equilibrio e alla sostenibilita economica di CISV Italia.
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Di sequito ai cambiamenti degli ultimi anni interni ed esterni all’associazione,
come vedi il ruolo di CISV Italia nel contesto di CISV international?
Elenca due sfide/opportunita.

Due sfide tangibili sono un network internazionale pressoché nullo e lo scarso supporto verso le
NA da parte di CISV International.

CISV Italia, forte delle buone pratiche sviluppate negli anni, del numero di partecipanti,
della qualita della formazione, di una solidita strutturale e finanziaria nonché di una compattezza
maivistaprima,hal’opportunitanonchéildoverediessereattoreprincipalealivellointernazionale
per ricostruire un network attivo e cooperativo sulla base di principi e obiettivi condivisi
e riflessioni profonde sull’identita associativa.

Come vedi lo sviluppo di CISV Italia nei prossimi anni, considerando l'introduzione
dinuovicampinazionali,illavorodiaperturadiUnitaLocalielosviluppodel volontariato
in sezione? Elenca due sfide/opportunita.

CISV ltalia, nonostante tutte le difficolta del network internazionale, @ una comunita di volontari
forte, attiva e consapevole.

La prima sfida e mantenere alta la motivazione dei volontari attivi affinché continuino
a far crescere la nostra associazione. La seconda e consolidare I'esperienza dell’Unita Locale
di Napoli affinché diventi una sezione attiva, presente e perché no pioniera di CISV Italia al sud.

_ - A n AL T

www.it.cisv.org | office@it.cisv.org | mob: +39 333 2977769 | fax: +39 0598671199
CISV Italia APS - Associazione di promozione sociale e di educazione alla pace.




