CISV Italia APS C.F.

> 92033380400
CISV Italy Piazza Liberazione 13

Building global friendship 41122 Modena

Movimento internazionale di volontari, indipendente e apolitico,
che promuove l'educazione alla pace e I’'amicizia interculturale.

Attilio Conta

Il cambiamento non ci deve spaventare, il futuro
di CISV nasce dalle persone: valorizziamole insieme
perrendere I'associazione piu forte, aperta e capace
di crescere.

La tua esperienza all’interno dell’associazione CISV.

Sono entrato in CISV da ragazzo, a 16 anni, come partecipante ai campi internazionali e attivo
nella JB italiana. Successivamente ho ricoperto i ruoli di leader e staff in contesti sia nazionali
che internazionali, oltre a essere coinvolto nel direttivo della sezione di Trento.

Dopo una pausa di alcuni anni, mi sono riavvicinato a CISV quando i miei figli sono entrati nell’eta
dei programmi. Negli ultimi 12 anni mi sono quindi nuovamente impegnato nell’associazione,
prima come presidente della sezione di Trento e poi come consigliere nazionale nell’ultima
consigliatura.

Le tue competenze personali/professionali che porteresti all’interno del Consiglio
Nazionale e I'area in cui ti piacerebbe applicarle (programmi educativi, sviluppo
sul territorio e supporto alle Sezioni, risk management, aspetti giuridici e assicurativi,
relazioni esterne, fundraising...) .

Nella mia attivita professionale mi occupo di finanza e, negli ultimi tre anni, ho cercato di mettere
gueste competenze a servizio dell’associazione. Ritengo di avere avuto un ruolo determinante
nell’avvio di un progetto strutturato di fundraising.

Grazie al lavoro condiviso con molti soci, siamo riusciti a recuperare risorse importanti,
in particolare attraverso il ripristino del 5x1000 e la partecipazione a bandi locali, nazionali
e internazionali, abbiamo cosi riportato le finanze di CISV Italia su basi solide e sostenibili.
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Ritengo che questo percorso debba essere consolidato e ulteriormente sviluppato, affiancandolo
a un monitoraggio piu strutturato delle dinamiche economico-finanziarie che coinvolgono le
sezioni, CISV ltalia e CISV International.

Di sequito ai cambiamenti degli ultimi anni interni ed esterni all’associazione,
come vedi il ruolo di CISV Italia nel contesto di CISV international?
Elenca due sfide/opportunita.

La nostra associazione sta attraversando un momento di disorientamento che evidenzia
la necessita di aprire una fase di cambiamento, sia organizzativo che di governance.
Questo passaggio rappresenta al tempo stesso un rischio per la stabilita associativa e una grande
opportunita di rilancio.

La sfida sara trasformare questa fase in un’occasione di crescita, valorizzando le energie
delle persone che credono nel CISV e che desiderano contribuire attivamente al suo futuro.

Come vedi lo sviluppo di CISV Italia nei prossimi anni, considerando I'introduzione di
nuovi campi nazionali, il lavoro di apertura di Unita Locali e lo sviluppo del volontariato
in sezione? Elenca due sfide/opportunita.

CISV Italia ha bisogno di consolidare la propria dimensione di associazione nazionale.
E importante valorizzare le esperienze positive gid avviate, come il lavoro di alcuni comitati
e task force che hanno operato efficacemente su temi critici (ad esempio il recruiting di staff
e leader).

Allostessotempo,enecessariorilanciareilvolontariatonellesezioni,coinvolgendo maggiormente
le famiglie e rafforzando il senso di appartenenza all’associazione. In questa direzione, ritengo
utile reintrodurre un programma, che recuperi lo spirito e gli obiettivi dell’lC, come strumento
di attivazione e partecipazione.
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