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Bianca Esposto

Volontari e qualità educativa al centro: insieme per il 
futuro di CISV!

La tua esperienza all’interno dell’associazione CISV.
Faccio parte di CISV dall’età di 11 anni e ho avuto l’opportunità di ricoprire diversi ruoli  
nel corso degli  anni. Sono stata partecipante in vari programmi (Villaggio, Interchange, Step Up  
e Youth Meeting),  successivamente staff per Villaggio e Step Up e leader Villaggio. 
A livello locale, ho ricoperto i ruoli di Tesoriera e Vice Presidente della sezione di Roma.  
A livello  nazionale, sono stata National Junior Representative dal 2015 al 2017  
e National Association Representative  dal 2018 al 2024. 
Faccio parte del Consiglio Nazionale dal 2017 e ricopro il ruolo di Vice Presidente di  CISV Italia 
dal 2023.

Le tue competenze personali/professionali che porteresti all’interno del Consiglio 
Nazionale e l’area in cui ti piacerebbe applicarle (programmi educativi, sviluppo  
sul territorio e supporto alle Sezioni, risk management, aspetti giuridici e assicurativi, 
relazioni esterne, fundraising…) .
Sono un’operatrice del settore umanitario, mi occupo di gestione di progetti, principalmente  
in ambito  migratorio e di protezione di minori. Alle competenze tecniche in gestione di progetti  
e relazioni con  donatori e attori terzi, affianco una conoscenza approfondita di CISV International 
e CISV Italia. I miei  mandati come National Representative e l’attuale ruolo di Vice Presidente 
mi hanno permesso di  comprendere a fondo il funzionamento degli organi dell’associazione  
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e i processi di cambiamento in atto.  Penso sia importante fornire continuità in questo momento 
storico e sono contenta di farlo.

Di seguito ai cambiamenti degli ultimi anni interni ed esterni all’associazione, 
come vedi il ruolo di CISV Italia nel contesto di CISV international?  
Elenca due sfide/opportunità.
CISV sta attraversando una fase particolarmente complessa, caratterizzata da una leadership 
internazionale  percepita come distante dalle realtà nazionali e locali e da criticità esterne,  
tra cui il procedimento in corso  con la Charity Commission britannica. 
In questo contesto, le principali sfide rappresentano al tempo stesso importanti opportunità. 
CISV Italia ha la  possibilità di mostrarsi come un’associazione solida, sostenuta da una base  
di volontari attiva e competente e  da una gestione efficace dei programmi educativi.
Un elemento distintivo è il nostro approccio al risk management, che può rappresentare  
un modello di  riferimento: rigoroso ed efficace, ma sempre al servizio della qualità educativa  
e non predominante su di  essa. 
Inoltre, grazie ad un National Representative esperto e autorevole, CISV Italia può rafforzare  
il proprio ruolo  a livello internazionale, contribuendo in modo significativo al dibattito  
e alle scelte strategiche  dell’organizzazione.

Come vedi lo sviluppo di CISV Italia nei prossimi anni, considerando l’introduzione di 
nuovi campi nazionali, il lavoro di apertura di Unità Locali e lo sviluppo del volontariato 
in sezione? Elenca due sfide/opportunità.
Una delle principali sfide riguarda il contesto internazionale, che rende sempre più complesso 
mantenere una  base di volontari motivata e coinvolta. L’introduzione di condizioni sempre  
più difficili da soddisfare,  insieme a un crescente disallineamento di priorità e valori, rischia 
infatti di incidere negativamente sulla partecipazione attiva dei soci. 
Allo stesso tempo, questo scenario rappresenta per CISV Italia un’opportunità  di rafforzare  
la dimensione locale dell’associazione, creando spazi di partecipazione e impatto sul territorio.  
In questi contesti è possibile riaffermare con chiarezza i nostri principi fondamentali e valorizzare 
il nostro  modello educativo. 
Una seconda sfida riguarda la sostenibilità economica dell’organizzazione. A seguito  
della pandemia e della  cancellazione di intere stagioni di programmi, la stabilità finanziaria 
è diventata una priorità sempre più  centrale. Anche in questo caso, emerge un’importante 
opportunità: quella di diversificare le fonti di  finanziamento, investendo maggiormente  
nella partecipazione a bandi e nell’accesso a fondi esterni, al fine  di rafforzare la resilienza 
economica dell’associazione.


