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Jacopo Piccioli

DORIS DREAM - Il CISV che vorrei 
Cari cisvini, cari soci 
questi ultimi mesi sono stati di grande sofferenza per un cisvino di lunga data (ahimé) come me  
e per reagire a questo malessere interiore ho riflettuto a lungo, parlando ma soprattutto  
ascoltando tanti amici cisvini, sul perché “fare CISV”, quale è il senso del nostro impegno 
volontario e per rispondere a questa domanda ho ripercorso tutte la mie “esperienze” CISV, 
partite da bambino e sviluppatesi attraverso ruoli e “responsabilità” che mi hanno onorato, 
messo alla prova, insegnato, appassionato e “formato” come persona, costruendo “amicizie” 
durature e fondate su valori condivisi, come il confronto ed il rispetto reciproco. 
Nel ricordare i tantissimi momenti della mia vita legati al CISV, quattro valori sono risultati 
condivisi anche dagli altri, perché’ emersi in tutta la loro forza e sono “esperienza”, 
“responsabilità”, “amicizia” e “formazione” ed è partendo da questi valori che Vi propongo un 
manifesto programmatico sul CISV che vorrei, partendo ancora una volta dal sogno di Doris Allen,  
dalle origini, dalle energie più vitali, che sono i volontari che si dedicano all’associazione 
ed ai giovani ai quali, in primis, sono rivolte le nostre esperienze, attenzioni e speranze.  

MANIFESTO PROGRAMMATICO per il CISV che vorrei 
1) Riconoscimento del valore dei volontari, a tutti  
i livelli, con conseguente responsabilità decisionale 
in capo a loro, con processi elettivi democratici  
o trasparenti, se di nomina.. 
2) Condivisione del principio per cui fare Cisv 
equivale a fare esperienze, quindi Il Risk Management  
a supporto dei programmi e non i programmi a 
servizio del Risk Management. 
3) Ripresa degli incontri in presenza per momenti  
non solo formativi o decisionali ma anche  
di discussione e conoscenza (open forum, international 

meetings, workgroups sui programmi), sul principio originario che la Pace e quindi le relazioni  
si costruiscono facendo incontrare e conoscere le persone, abbattendo le barriere, i pregiudizi, 
la diffidenza. 
4) Il Cisv si deve aprire a nuovi Paesi, nuove frontiere...quindi una politica chiara di diffusione, con 
volontari motivati o ex cisvini di fama scelti come Ambassador
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La nostra associazione nazionale è forte, è sana, ha una robusta rete di persone competenti  
e appassionate ed è giusto che si faccia promotrice, a livello internazionale, di quei valori  
e di quei modelli organizzativi che ci hanno consentito di garantire esperienze formative  
e costruire reti di amicizie ai nostri giovani ma anche di confrontarsi con le responsabilità, a tutti 
i livelli, senza timore del giudizio e riconoscendo e correggendo gli errori quando era necessario 
ma anche applaudendo ed incoraggiando le tante iniziative e proposte su temi e contenuti, anche 
sfidanti, provenienti dal meraviglioso mondo del Junior Branch, laboratorio sociale di esperienze 
unico nel suo genere, da preservare pur nel rispetto delle tutele del safeguarding. 
Mi permetto quindi di sottoporvi questo manifesto programmatico, frutto della mia personale 
sintesi di tanti temi cari alle persone con cui mi sono confrontato, incentrato su 4 punti fondanti 
“il CISV che vorrei”, chiedendovi di sottoscrivere il documento se ne condividete i punti,  
con la possibilità di scrivere i vostri suggerimenti e, infine, di segnalare chi di voi vorrà dare 
la propria disponibilità a candidarsi, entro il 25 aprile, alle prossime elezioni per il rinnovo  
del Consiglio Nazionale, perché ogni idea ha bisogno di essere alimentata e sostenuta 
concretamente e per me sapere che ci possono essere tante risorse e tante energie pronte  
a mettersi in gioco per portare avanti concretamente questo programma mi farà dormire  
più sereno e mi farà passare il malessere degli ultimi mesi. Se ci sarà consenso attorno a questo 
manifesto sono certo che poi si troverà anche una squadra di valore a cui dare fiducia e supporto. 
Un caro saluto, 
Jacopo Piccioli 

Già bambino in delegazioni IC poi membro JB CISV 
Leader 3 volte e 3 volte staff e Trainer al LT 
Già Presidente CISV Firenze, poi Presidente CISV Italia per due mandati 
Membro International Interchange Committee e AIM Coordinator nel 2008 a Firenze 
National Risk Manager dal 2018 
Padre di due cisvine 
Profondamento grato al CISV


